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Annonce de recrutement 
 
Type de contrat : CDI et/ou CDD 
Lieu de travail : Château Louis, Saint-Christophe-des-Bardes (33330).  
 

Description du poste :  
Le Château Louis - Saint Emilion Grand Cru, propriété viticole à Saint Christophe des Bardes, 
recherche pour un CDI et/ou CDD : 
 

Chargé de Développement Oenotouristique (H/F) 
 
Vous auriez un rôle varié et stimulant dans l'industrie viticole et touristique. Voici les responsabilités 
et tâches que vous pourriez assumer dans ce rôle : 
 
1.  Accueil et visite (en haute saison touristique) : 

• Accueillir et guider les visiteurs lors de leurs visites sur la propriété, en veillant à offrir une 
expérience client exceptionnelle ; 

• Organiser des dégustations de vins et des visites guidées des vignobles, en mettant en 
valeur les caractéristiques uniques du domaine ; 

• Répondre aux questions des visiteurs sur le vin, la viticulture et la région ; 

• Accompagner et conseiller les clients dans le choix des vins ; 

• Encaissement et enregistrement de vente. 
 
2. Gestion administrative (en basse saison touristique) : 

• Gérer les tâches administratives quotidiennes telles que la correspondance, la gestion des 
appels et courriels ; 

• Assister la direction dans la gestion des documents administratifs, déclaratifs. Mettre à jour 
les bases de données clients, fournisseurs et les archives administratives ; 

• Coordination logistique, documents de transport, inventaire du stock. 
 
En tant que Chargé de développement œnotouristique, vous serez au cœur du domaine viticole, 
contribuant à promouvoir la culture, le patrimoine et les produits viticoles de la propriété tout en 
offrant des expériences mémorables aux visiteurs. 
 

Profilé recherché :  
 

Vous êtes curieux(se), sociable, dynamique, vous parlez français, vous maîtrisez bien l'anglais (lu, 

parlé et écrit), et également : 

 

• Bon niveau en utilisation des outils informatiques bureautiques et graphiques : Pack Offices 

etc. 

• Expériences professionnelles dans le domaine du vin, minimum 1 ans ; 

• Connaissances fondamentales dans la vigne et la production du vin ; 

• Présentation orale soignée ; 

• Compétence en service à la clientèle ; 

• Travailler en équipe ;  

• Permis B. 
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Rémunération :  
 

Salaire annuel brut : Minimum 20814.00€ ; Maximum 28500.00€.  

Horaires : Temps plein.  

Heures supplémentaires majorées.  

Commission de vente : La rémunération est composée du salaire de base et la commission de vente si 

l'objectif de CA est atteint. 

 

Réception de candidature :  

 
Premier contact avec CV par mail à : info@chateaulouis.fr 
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